关于进一步完善廉政风险防控机制建设工作的通知
各有关部门、单位：
我校开展廉政风险防控机制建设工作以来，对于强化我校廉政建设重点岗位和关键环节工作的制度化建设和规范化管理起到了积极的促进作用，有效推动了我校廉政建设工作。为进一步完善我校廉政风险防控机制建设工作，适应我校各项事业不断发展的需要，根据《内蒙古大学党委关于印发<内蒙古大学廉政风险防控机制建设工作方案>（试行）的通知》（内大党发〔2012〕26）和《关于做好廉政风险防控机制建设备案工作的通知》（内大党纪办发〔2012〕3号）的要求，请各单位各部门做好以下两项工作。

一、进一步完善廉政风险防控机制建设工作。各单位各部门要按照《关于做好廉政风险防控机制建设备案工作的通知》（内大党纪办发〔2012〕3号）的要求，结合新的政策和制度以及工作发展需要，对我校已确定的三重一大决策制度、干部选任管理、财务管理、教育及服务性收费管理、奖助学金评选、基建（修缮）项目管理、科研经费管理、物资（货物、修缮建设）采购项目管理、学术活动规范、固定资产管理、校属企业管理、招生管理、评奖评优以及研究生推免等重点防控工作事项，要按照《关于做好廉政风险防控机制建设备案工作的通知》（内大党纪办发〔2012〕3号）的要求，在在2012年制定的“廉政风险防控机制建设工作备案表”和“廉政风险防控机制建设工作流程图”的基础上，进一步明确和细化工作程序、更新和完善工作制度和措施依据、强化主责部门责任意识和担当意识，形成新的廉政风险防控机制建设备案表和工作流程图。经单位或部门主要负责人签字并加盖部门或单位公章后报学校廉政风险防控机制建设工作领导小组办公室（校纪委（监察室））备案，作为新的检查考核各单位各部门落实党风廉政建设责任制和惩防体系建设的重要参考依据。
二、不断强化廉政风险防控主体责任意识。各单位和各
部门要充分认识完善廉政风险防控机制建设工作的重要性，主要领导要亲自负责，将党委廉政风险防控主体责任切实落实到各部门、各工作岗位和每个工作环节，要严格按照修改完善后的廉政风险防控机制履行工作职责，确保我校廉政风险防控机制建设工作落到实处。

三、加强对廉政风险防控工作的监督检查。校纪检监察机关要切实履行好监督职责，要加强对各单位各部门廉政风险防控工作的监督检查，特别是要加强对重点廉政风险防控岗位负责人和其他工作人员履职情况的监督检查，对履职中出现的苗头性或倾向问题和群众反映强烈的问题要通过约谈等方式，及时予以提醒，根据工作实际和需要，及时修改完善备案内容。对违纪违规问题和人员要严肃查处。
艺术学院、交通学院根据本通知精神，自行安排做好相关工作。

附：
一、《内蒙古大学廉政风险防控机制建设工作备案表》（参考）。
二、廉政风险防控机制建设工作事项流程图主要相关图形符号说明。
内蒙古大学廉政风险防控机制建设工作领导小组办公室
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附件一：

内蒙古大学廉政风险防控机制建设工作备案表

风险防控事项：                  主要责任部门：          主要负责人签字：       （公章）备案时间     年     月   日

	工作事项
	关键工作环节（廉政风险点）
	主要工作制度、政策依据和防控措施
	主要责任部门、单位
	相关责任部门、单位

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


附件二

廉政风险防控机制建设工作事项流程图主要相关图形符号说明

示意图形1      工作事项准备阶段（起始程序）


示意图形2     工作事项运行阶段（工作必经程序）


示意图形3    工作事项运行阶段（工作可选程序）


示意图形4     工作事项决策阶段（决策程序）


示意图形5     工作事项执行阶段（执行程序）

示意图形6    工作事项运行连接（工作程序衔接）
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示例：   内蒙古大学重大决策事项流程图
主要责任部门         负责人签字       公章   年  月  日


组织实施





依据相关制度党委会或校长办公会决定








主管校领导向党委书记、校长汇报





校领导或有关部门提出相关事项





征求（教代会、民主党派、其他教职工代表等）


意见





相关部门提出初步方案、政策依据等报学校主管领导审阅








相关部门开展调研论证和征求意见








